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Péserojén Roni stratejiyek e ji bo ¢étirandina serketinén ciwanén 11-19 sali. Ew li
¢armedoré pénc besan té organizekirin:

e Ciwan li Haringeyé

* Hinban G Hinkirin li Haringeyé
» Seroké Haringeyé

* Dédbav G Civaka Haringeyé

* Xwendegehén Haringeyé

“Vizyona me ya serdest ev e ku hemfi zarok 0 mirovén ciwan én li
Haringeyé dilsad, bisihet 0 bi ewle bin G xwedi péserojek =~
xweshal/ront bin. Ev yek di nav wzana me ya perwerdeyé de ji xdya
dike. “Di vizyona me da xwendegehén serketi hene ku ew kéfxwes in
ji ber Ku baweriya civakén heremi bi wan heye; ew sansén jiyané ?ieﬂn
zarok 0 ciwanén heremi zédetir dikin; ew dibin alikar ji bo xweghali
bihevreblyina heremé G ew fayde digirin ji {)evteklllyenh potensiyel

én di nav paytexté de. Em niyet dikin ku standartan zédetir bilind

ikin U bidin garantikirin ku hemi zarok U ciwanén me tén
Hundurie(\_ndln. Em di wé baweriyé de ne ku ew, ji vé kémtir, tigsteké

eq nakin.”

Ji bo bidestxistina vé vizyoné, em biryardari (0 wéredariya xwe careke din
dubare dikin ku em é pir bixebitin ji bo afirandina hevpariyek xurt bi hema
kesén di nav civaka me de yén ku dixwazin zarok G ciwanén me bibin xwedi
péserojek xweshal.

Ji hertisti zédetir em dixwazin:

¢ di dawiya dawi de, xeleka di navbera dezavantajiyé ( bidestxistinén radenizm de
biskinin ji bo afirandina civakén Sedsala 21’é yén dewlemend ku keseki li derve
nahélin 0 ku dikarin di nav xweshaliyek de jiyané bidominin;

¢ desteké bidin xwendegehén navin ku ew standartén bilindtirin bi dest bixin, ku ew bi
temami herkesi bihundurinin, ku ew xwestek 0 serketinén xwendevanan daynin pésiya
hertisté 0 ku ew bibin alikar ji bo bihevreblna civaké 0 wekheviya nijadé;

e encameén ji bo kes 0 grubén bétavil veguherinin;

¢ xwendegehén naviné bikin xwedi héz ku ew bikarin roleke sereke bileyizin di ji nd ve
afirandina taxé de 0 di wari rojeva berfirehtir de ya ku desteké dide xweshaliya

ciwanan;

e alikari bidin hemi hevparén xwe yén ku di péseroja civanan de xwedi roleké ne, ku em
bi hev re, ji bo ku em ji bo ciwanan imkanén heri bas bidin teminkirin, bixebitin;

e li xizmetén ku desteké didin ciwanan razandin/investmint bikin.

Péserojén roni li carmedoré 5 besén ku bi hev re ji bo guherina
transformasyoni dibin alikar, té organize kirin.



Bes 1:
Ciwan li Haringeyé

Em cihérengi, serketin, 0 politigaya hundurandina (li derve nehéstin)
ciwanén Haringeyé nas dikin 0 tesfiq dikin, I1é belé, her wiha, em
zehmetiyén wan én mezinblna di nav navgeyeke wiha cihéreng ya di
nav paytexté de ji qebdl dikin. Em hewil didin ku ji bo péserojé pilan
¢ébikin, bi riya destekdayina ji bo ciwanan ku ew xwestek 0
armancén xwe U bidestxistinén xwe zé&de bikin.

Her wiha, em hewil didin ku dengé ciwanan serdest bixin, wan tesfiq
bikin ku ew bibin hemwelatiyén aktif yén ku bi girtina biryaran re
elegedar dibin G bi awayeke eréni ji civaké re dibin alikar.

Encam

*Bi riya Hevpariya Stratejik ya Zarok 0 Ciwanan, divé em bidin garantikirin ku
xizmet firsend didin ciwanan ku ew bi sihet bin, di nav ewletiyé de biminin, ji
jiyané hez bikin 0 di karén xwe de bi ser bikevin, ji civaké re alikariyek eréni bikin
0 xweshaliyek ekonomik bi dest bixin. Bi taybeti ji, bi riya Desteya parastina
Zarokan ya heremi, divé em bidin garantikirin ku ciwan xwe bi ewle his dikin di
nav xwendegehén me de.

* Divé em guh bidin nérinén ciwanan ku em bidin garantikirin ku em xizmetén
xwe anegoré ihtiyacén wan dizayn dikin, ku ev yek ji wan re bibe alikar di riya ku
ew xwe dighinin miradén xwe de 0 xwe ewle his bikin.

» Parlamentoyeke Ciwanan bé damezirandin 0 Serokeké ciwan bé hilbijartin ji bo
belediyé ku ew ji bo hem( ciwanan firsetan tesfiq bike ku ciwan alikariyeke eréni
bidin civaké.

* Hevpariyek xurt bé pésdexistin ji bo domandin 0 ¢étirandina firsetén ji bo
ciwanan 0 ji bo teminkirina imkaniyetén/navginén taybeti/pispori yén heri bas.

* Civan bi awayek bastir xwe bikarin bighinin agahf, siret ( réberiya serbixwe.

* Pere/cavkanti li Xizmeta Ciwanan ya Haringeyé bé razandin ku tigtén ew
péskési ciwanan dikin xurttir bibe.

+ Ciwan bi awayek épi z&detir xwe bikarin bighinin ICT, ku ew bibin xwedT
tewbariyek zédetir di warl ka ew gawa hinbdna xwe pék tinin 0 ku ew xwe
bightnin cOrbecar agahiyén berfirehtir ku ew bikarin bi zanebdn biryarén xwe
bidin.

 Zédetir firsend bén dayin ji bo ciwanan di wari huner ( siporan de ku ew bikarin
ji firsendén ku ji wan re di nav paytexté de vekiri ne, bi awayek tam berjewendiyé
bigirin.



Bes 2:
Hinban G Hinkirin li Haringeyé

Em dixwazin mdfredatek zindi biafirinin ku ew bala ciwanan biksine O
bibe sebeb ku ew mereq bikin U bibin hinkeré xwe bi xwe-motivebyi;
ku ew bixwazin bibin xwedi zédetir hinbln G bidestxistinan 0 bibin
xwedi cavkaniyan ku ew xwendin/hinblna xwe, bi xwe berali bikin.

Ji bili vé, em dixwazin hézeke pir-motiveblyi 0 zana/pispor ku ilham
dide ciwanan, O afiranderiya wan pésve dibe O hinblna wan tesfiq
dike, damezirinin.

Encam

» Ciwanén Haringeyé li pésiya transformasyona hinbdné bén bicihkirin, bi riya
bicihanina ihtiyacén wan én cirbecur. Ev yek ji, bi riya metodén cihéreng én
afirander ku zé&detir bikaranina wan ya ICT ji dihundurine, bé pékanin.

» Xebatén afirender dest pé bikin di heman dema ku xwendevan ji merhela
destpéké derbasi merhela naviné dibin ku bé garantikirin ku hema ciwan di nav
salén ewil de yén li xwendegehén naviné pésde¢ineke mikemel bi dest bixin.

* Fleksibiliteyén mafredaté bén firehkirin ji merhela sereke 4 an heta merhela
sereke 3 an, bi taybeti ji ji bo xwendevanén ku di nav riska neserketiné de ne, U ji
bo xwendevanén xwedi serketinén bilind imkan bén dayin ku ew z{tir bén
geyd/qebalkirinén 0 serketinén wan ji z(tir bi awayek resmi bén gebdlkirin.

« Imkan @ ciyén ji bo perwerde @ hindekariya 14-19 saliyan bi awayek cidi bén
berfirehtirkirin, ku zédetir ciwan ilham bigirin ji tistén ku ew hin dibin G bibin xwedi
xwestek U perwerdeblna xwe ya pisti sal 16, bidominin, an bidestxistina
hindekariyek kérthati an ditina kareki garanti bikin.

* Bi riya xwendegehén imkanén wan zédekiri, xwendevan xwe bikarin z&detir
bighinin firsetén hinbdna li derveyén seetén xebaté, bi taybetsi ji, ji bo ciwanén ku
li mal xwedi gavkaniyén pir bisinor in.

* Di nav programeke firsetén berfirehtir yén ku seré wé, ji aliyé Olimpiyata sala
2012 an ve té kisandin de, bi bikaranina Sipor 0 Huneré elega xwendevanan di
wari hindekariya karbendi de bé domandin.

* Bi serokatiya ekibeke profesyonel ya di nav her xwendegeheké de, ku di wari
hinbdn O hinkiriné de, ji bo mikemeltiyé, xwendevanan dike xwedi hirs G ji wan re
dibe minak 0 wan tesfiq dike, Haringeyé bibe navendeké mikemeltiyé ji bo girtina
ji bo s ya xebatkaran, domandina xebata wan a li Haringeyé G pésdecglna
profesyonel ya ji bo hem( xebatkaran.

« Ji bo transformasyona hinbdn G hinkiriné ICT bé bikaranin.



Bes 3:
Seroké Haringeyé

Em dixwazin serok 0 menecerén wisan mezin bikin ku, ew di klasa
dinyé (world class) de dibin xwedi armancén watedar yén exlaqi; ku,
li derveyi sinorén xwendegehé, dikarin roleke civaki bigirin li ser milé
xwe; ku dikarin bi stileke hevalbendiyé serokati bikin ku derfet dide
yén din G hevkariyén xurt ava dike.

Encam

» Haringeyé bibe navendeke mikemeltiyé di wari pésdecina serokatiya
xwendegehé de.

* Serokatiyek civaki ya xurt ku di wari tesfigkirina yekitiya civaki 0 wekheviya
nijadi de xwedi roleke zelal e, bé damezirandin.

» Xwenirxandina xwendegehé ( ji n0 ve bergavan re derbaskirina
hevaltiyé/hevamirtiyé bé xurtkirin ku serokati di hema sewiyan de bibe xwedi
nérineke saxlem di derbari pésvecina her ciwaneké de 0 ka ihtiyacén wan
cawan bi cth tén anin.

* Forumeke 11-19 saliyan bé damezirandin ku ew hesabé bide hemd mirovén ku
bi péseroja civanén li Haringeyé re elegedar dibin.

*Awayi ku ICT, ji bo desteka révebiriya xwendegehé, té bikaranin were
veguherandin G bi civaka firehtir 0 bi dinyaya firehtir re pevtékili bén ¢ékirin.



Bes 4:
Déubav U Civaka Haringeyé

Em dixwazin hevkariyé tesfiq bikin bi dédbav/nérevanan re bi riya
perwerdekirina serketi ya ciwanan G bi riya ¢ékirina tékiliyén xebaté
yén xurt yén bi civak O organizasyonén heremi re.

Encam
+ Ji délbavan re destek bé dayin ku ew bikarin biryaran bigirin, hin bibin,
xizmetén perwerdeyi péskés bikin 0 bibin serokén xwendegehan.

* Pratikén heri bi tesir bén domandin 0 li wan Tlawe bén kirin ji bo tesfigkirina
délbavan ku ew bi xwendegehan re elegedar bibin.

* Bi riya xwendegehén ku zédetir imkan didin, hinblna malbat G yén kesén mezin
bé tesfigkirin.

» Dédbav cih bigirin di nav gelek foruman de ku ew bikarin bibin alikar di
nirxandina xizmetén me de ku ev yek xwendegehan ji dihundurine, 0 bibin alikar
ku em bidin garantikirin ku em ihtiyacén zarokén wan bi cih tinin.

» Délbav bibin destek ji xebata xwendegehén zimané yén civaké re, besdarblna
wan ya di nav forumén ji bo 11-19 saliyan ji di nav de.

* Bé garantikirin ku hema ciwan 0 malbatén wan dikarin xwe bighinin agahi, siret
0 rebériyeke serbixwe yén bi galityeke bilind. Divé ku ev yek sireta di derbari
kariyeré de ji bihundurine ku ciwan bikarin bizanebln gerar bidin ka perwerde an
xebata ku ew dixwazin ¢i ne.

* Di nav her xwendegehé de, bi riya diréjkirina/firehkirina xizmetén xwendegehé,
dédbav 0 civak bi awayek zédetir bikarin xwe bighinin imkaniyetén hinbdné.



Bes 5:
Xwendegehén Haringeyé

Em dixwazin pésdexistina di wari binesazi, organizasyon 0 hawirdora
xwendegehan de bidominin ku ew bikarin bibin destek ji hinblna
bicimguher ya Sedsala 21’é re.

Encam
* Heta llona 2007 an, navendeke n0 ya forma sesan (sixth form centre) bé
avakirin.

« Ji bo veguherandina dayin U bikaranina ICT, |érazandineke z{ O cidi bé kirin.

« Ji hemd xwendegehén navin re imkan were dayin ku ew xizmetén
diréjkiri/firehkiri bidin.

* Li xwendegehén navgeyén rojhilat, formén gebulkirin/qeydkirinan bén kémkirin
ku ew bi awayek bastir bersiv bidin ihtiyacén kompleks yén ciwanén ku ew ji bo
wan xizmeté didin.

* Dest bi avakirina xwendegehén fji bo serketiné pédiviyén sereke’ bén kirin U
kampulseke hinblné ya ku hema( kesan dihundurine bé avakirin.

* Hem( xwendegehan téxin nava merheleyén pasi yén programa BSF.

« Xwendegeheke nii bé avakirin 0 ew di flona 2009 an de bé vekirin ji bo
xwendevanén sal 7.

* Hem( xwendegeh heta 2008 an bibin xwendegehén navin yén gelemper.

« Ji bo xwendevanén xwedi rewsa spektruma otistik, bi xwendegeheke naviné re
girédayi, tedarikén/imkaniyetén tércavkani bén amadekirin.

* Di nav xwendegeheke naviné de, hawirdoreke hinbdné ya xurtkiri bé
amadekirin ji bo xwendevanén ku ¢avén wan nabinin an kém dibinin.

* Di nav xwendegehén naviné de, Uniteyén desteké bén avakirin ku ew imkan
vekin ku bi hejmarek zédetir xwendevanén xwedi zehmetiyén sosyal, dilini, G
halwesti bikarin ji saziyén clrbecir desteké bigirin.

* Tedarik/desteka ku aniha li derveyi xwendegehé ji bo xwendevanén xwedi
zehmetiyén dijwar 0 kompleks yén sosyal, dilini, 0 halwesti té dayin bé
pésdexistin ku di radeyek bilind ya pisporiyé de xizmet bén dayin ji bo
xwendevanén ku hejmarén wan kém in.

* Hejmara pisporan 0 deverén pisporiyan bén zédekirin di nav xwendegehén
navin én Haringeyé de 0 imkanén wan bi xwendegehén din re bén parvekirin.

* Heta du xwendegehén hindekariyé bén avakirin ku ew hindekariya ewil ya
mamostetiyé 0 pésdecglina profesyonel ya domdar temin bikin.

* Navendeke n( ya ciwanan bé vekirin G navendek ji ji bo xelata Diké Edinburgh
bé vekirin.



Ji bo em desteké bidin van pénc besan, pilanén me yén bi kitekit hene ji bo van
deverén pratik 0 politagayén jérin:

*Hedef G sewiyén bidesxistinén vé demé

*Mdfredaté li ihtiyacén ciwanan anin

*Seriderenin bi performansén nebas re

*Her Zarok Mahim e: Guhertin ji bo Zarokan
*Hundurandin

*Teminkrina xizmetén carbecdr ji aliyén xwendegehan ve
*Teknolojiya komandkasyon 0 agahiyé

+Ji n0 ve bisikilkirin 0 Domandina Pésdeglna Profesyonel
*Qapasiteya serokatiyé di nav Haringeyé de

*Saniderén performansé, ¢avdéri 0 nirxandin

Haringey xwedi vjz[\{on 0 istigameteke zelal e G xwedi
serokatiyek xurt G havparén biryardar e. Me dest bi bernameyek
giring kiriye ji bo guhertiné. Em xwedi wéredari G_biryardariye ne
J1 bo bidestxistina armancén xwe ku em astengiyén li ber _
serketiné ji holé rakin i encaman vequherinin }i bo zarok u
ciwanén ku em ji bo wan xizmeté didin.

Qopyén vé kurteyé G /an wesan bi temami dikare ji li vir bi dest bé xistin:

Wendy Quildan or Thelma Austin
General Office

1st Floor

48 Station Road

Wood Green N22 7TY

020 8489 3893 / 3238

an email: wendy.quildan@haringey.gov.uk or thelma.austin@haringey.gov.uk
www.haringey.gov.uk/brightfutures

Xizmeta Zarokan
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